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Ein Great Place to 
Work® ist ...

... ein Arbeitsplatz, 
an dem man 
denen vertraut, für 
die man arbeitet, 
stolz auf das ist, 
was man tut und 
Freude hat an der 
Zusammenarbeit 
mit den anderen.

Kooperationspartner

Medienpartner

Unterstützungspartner
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Größenklassengewinner 
Unternehmen über 5.000 Mitarbeiter
Platz 1  SAP
Platz 2  Dow Deutschland
Platz 3  Techniker Krankenkasse

Unternehmen von 501 bis 5.000 Mitarbeiter
Platz 1  Cisco Systems
Platz 2  3M Deutschland
Platz 3  impuls Finanzmanagement

Unternehmen bis 500 Mitarbeiter
Platz 1  ConSol* Software
Platz 2  4flow
Platz 3  Vedior Personaldienstleistungen

Gesamtsieger
ConSol* Software 

Sonderpreisgewinner 

„Chancengleichheit“
Microsoft Deutschland

„Gesundheitsförderung“
E.ON Führungsgesellschaften (E.ON AG, E.ON Energie AG, E.ON Ruhrgas AG)

„Lebenslanges Lernen“
Schindlerhof Klaus Kobjol

„Förderung älterer Mitarbeiter“
Sick

„Diversity“
Dow Deutschland
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1 ConSol* Software  

2 Cisco Systems  

3 4flow  

4 3M Deutschland  

5 Vedior Personaldienstleistungen  

6 impuls Finanzmanagement  

7 Microsoft Deutschland  

8 Bain & Company Germany

9 SMA Technologie  

10 Pentasys  

11 W.L. Gore & Associates  

12 Schindlerhof

13 noventum consulting  

14 Pflegezentrum Steinheim  
 „Mainterrasse“

15 CIBA Vision  

16 E.ON Führungsgesellschaften 
 (E.ON AG, E.ON Energie AG, E.ON Ruhrgas AG)

17 Sapient  

18 SAP  

19 Soziotherapeutische  
 Einrichtung Laufer Mühle

20 DIS  

21 QlikTech Deutschland  

22 Dow Deutschland

23 Grundfos  

24 Adobe Systems  

25 SimCorp  

26 PPI Informationstechnologie

27 SAS Institute  

28 Johnson & Johnson  

29 Caritas Wohn- und Pflege- 
 gemeinschaft Seniorenheim 
 St. Josef

30 J&M Management Consulting  

31 Sparda-Bank München

32 headwayholding  

33 Dow Corning  

34 ESPRiT Consulting  

35 SICK  

36 Eisai  

37 syngenio  

38 T-Systems Multimedia Solutions  

39 Federal Express Europe

40 Borealis Polymere  

41 SupplyOn   

42 Aladdin Europe  

43 Hugo Boss  

44 Hexal  

45 Q-Cells  

46 Diakonisches Sozialzentrum 
 Rehau

47 National Instruments Germany  

48 LEGO  

49 TechniData  

50 Ingram Micro Distribution  
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51 American Express International

52 I.K. Hofmann  

53 Boltze Ideen Deutschland

54 Rind´sches Bürgerstift  

55 Randstad Deutschland

56 Seniorenwohnheim Löffler

57 SolarWorld  

58 Wertgarantie Technische 
 Versicherung  

59 Sedo  

60 Techniker Krankenkasse

61 Wrigley  

62 SC Johnson  

63 ING-DiBa  

64 HOCHLAND Deutschland  

65 ALK-SCHERAX Arzneimittel  

66 Innovex  

67 Wolfart Klinik

68 GfK  

69 ETHICON  

70 Lehmann & Voss

71 Carpus+Partner  

72 SBK Siemens-Betriebskranken- 
 kasse

73 CHUBB Insurance Company  

 of Europe S.A.

74 Schülke & Mayr  

75 Rohde & Schwarz 

76 Deutsche Apotheker- und  
 Ärztebank

77 Druckstudio  

78 Diabetes Klinik  
 Bad Mergentheim

79 Schreiner Group

80 Lilly Deutschland  

81 Lands‘ End  

82 EOS Electro Optical Systems 

83 Texas Instruments Deutschland  

84 NH Hoteles Deutschland  

85 HALTEC Hallensysteme  

86 Dell Halle  

87 DePuy Orthopädie  

88 Tchibo  

89 Genzyme  

90 Philips  

91 Keuco

92 Telemotive  

93 Trianel European Energy Trading   

94 zeb/rolfes.schierenbeck.
 associates

95 sprd.net  

96 Heidelberger Lebens- 
 versicherung  

97 SYRACOM  

98 O2 (Germany)

99 Phoenix Contact

100 Volksbank Mittelhessen
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